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 Modifica della CONVENZIONE siglata il 25/02/2014 tra “ASIUS” ¢ “Anpa nel Sociale”

Sociale con sede in Napoli alla via

rofit ASTUS - Associazione Sanita solidale e Iniziative di Utilith
Paternnm n. 179
: E
1’associazione “ANPA nel Sociale” con sede in N apoli alla via- Frustaci n.32/A

L’ente no

SRR Relativamente -
alla convenzione siglata il 25/02/2014 tra “ASIUS” e “Anpa nel Sociale”
o ‘Considerato

che il Dr Vincenzo Franzese, unico medico volontario dell’associazione ASIUS abilitato INPS a trasmettere certificati

10.

medici allo stesso ente, non & pitt disponibile dal 30/04/2016, dovendo svolgere la propria professione fuori Napoli

Stabiliscono, di comune accordo, di interrompere la collaborazione socialmente utile prevista dalla convenzione in
questione specificatamente per le attivita dell’Invio telematico dei certificati, restando ferma ed immutata la
collaborazione finalizzata alla realizzazione delle altre seguenti attivita:
s Campagne di prevenzione sanitaria;
¢ Campagne di sensibilizzazione per questioni di rilevanza socio-sanitaria;
° Servizio di prenotazioni di prestazioni mediche, sociosanitarie e assistenziali presso strutture e7o
convenzionate; ' _
¢ Orientamento e individuazione di centri sanitari ed assistenziali di cccellenza e strutture specializzate ad
affrontare particolari.o gravi patologie. ' '
I Per I’attuazione delle suddette iniziative, si precisa guanto segue.

“Anpa nel sociale” promuovera la realizzazione delle suddette iniziative, concordando luogo, giomo, ora e modalith con ASIUS e
cccupandoesi di informare i propri soci.

“ASTUS” attraverso propri operatori ¢ medici offrira ia propria opera GRATUITAMENTE curando e conducendo la realizzazione
delle suddette attivitd a favore dei soci di “Anpa nel sociale”. :

“Anpa nel sociale” mettera a disposizione sedi e propri operatori a sostegno delle attivita premosse.

“Anpa nel sociale” informera i propri associati delle iniziative promosse da ASIUS, affiriché le finalita socialmente utili perseguite
da “ASTUS” possano riguardare il maggior numero di cittadini ed ottenere un’adeguata efficacia. o

“ASIUS” itmpegnera propri soci volontari, operatori ¢ medici che presteranno la propria opera professionale senza vincoli di orario,
di subordinazione, di esclusivitd, personalmente, con autonomia organizzativa, senza alcun utile diretto o indiretto e senza percepire
alcun compenso, tranne eventuali rimborsi delle spese effettivamente effettuate ed opportunamente documentate che “Anpa nel
sociale” riconoscerd r+i termini di quanto preventivamente e formalmente sin da ora.si stabilisce:  Rimborso spese
Carburante:Venti Euro massimo per ogni giorno di impegno. se svolto nell’ambito del territorio Provinciale di Napoli; Rimborso
spese per vitte: Trenta Euro massimo per ogni giomo di impegno; Rimborso spese per cancelleria, fotocopie, dattilografia,
cartucce, computer e simili: venti euro massimo per ogni lavoro; Rimborso spese per acquisto o noleggio di strumenti o
materiale necessario: da concordare all’occasione; Rimborso spese per altro non preventivabile: da 'concordarf_: all’occasicone.
“Anpa nel sociale” inviera ai mediciun elenco, sottoscritto dal presidente o da suoi delegati o responsabili delle sedi, delle persone
da assistere che saranno tenute a sottoscrivers adeguato modello di affidamento dell’incarico in cui sard prestato consenso al
trattamento di dati e dichiarato che non e versato alcun cortispettivo, di nessun genere per il servizio oftenuto.

“Anpa nel sociale” solleva da ogni responsabilitd e incombenza “ASIUS” e i propri operatori per le attivita diverse da quelle
mediche. ]
~“Anpa nel sociale”, tenendo conto deli’ubicazione di proprie sedi operative presso CAF, Patrogati, Circoli, Opere, Fondazioni ¢ altre
asscciazioni, indica i hioghi ir cui saranno attuate le attivita e il nome dei responsabili delle sedi, attraverse Pallegato n.1 che &
parte integrante del presente atto, suscettibile di modifiche future, non escludendo la possibilita di attuarle anche presso il domicilio di
utenti, ma solo eccezionalmente e ne! caso 1'utente stesso presenti una reale e attestata difficolta a potersi spostare,

“ASIUS” ¢ i propri operatori sono sollevati da ogni responsability, incombenza e impegno per i rapporti che intercorrono tra “ANPA
nel Sociale”e i luoghi indicati, dove risultano ubicate le sedi operative di “Anpa nel sociale” e dove “ASIUS” operera solo ed
elusivamente su indicazione e mandato di “Anpa nel Sociale”.

“ANPA nel Seciale” sari responsabile e si fara carico, concordando i modi con le altre stristure ove sono ubicate sedi operative
distaccate, di mettere a disposizione sedi, strumenti, suppeilettili e materiale necessario per il compimento dell’opera professionale

svolta dai medici di “ASTUS™.

IE presente accordo, composte da Tre pagine compreso Iallegato . 1, di cui ai punti 6 e 8 ¢ Pallegato 1.2, sottoscritto in ogni pagina, pud essere
rescisso in ogni momento per volontd anche di una sola parte e non & registrata per volonta delle parti e per tutto quanto non previsto si fard
riferimento alla convenzione gia stipulata il 25/02/2014, riguardante le Campagne di prevenzioue, rappresentato dall’allegato n.2.

Napoli 01/05/2016
1} Presidente ' I} Presidente
dell’ Associazione ~anpa nel Sociale? : dell’ Associazione Sanita folidale e Ini tllita Sociale
Ddfit.ssa Aveta Immacolata _ Dott. Pisquale SAY
A
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g R : R o ' | Alleoato n.1alla Convenzwne del 01/03/2016

I AHeGato deHa Convenzmne “ATUS — Anpa riel Soc1a1e” del 01/05/2016 che individua Ie sed1 dove saranno
espletate le attivita del
““Cetitro di Seﬂrefario Socm “assistenziale e Sanifario” "ASIUS-Anpa nel Sociale con indicazione degli~
operatori delegati e autorizzati dal Presidente dj ¢ “Anpa nel sociale” a redigere I’elenco delle persone da assistere e
ad offrire sostegno utile per la realizzazione delle seguenti attivita:
e Campaﬂne di prevenzione sanitaria;
s Campagne di sensibilizzazione per questioni di rilevanza socio-sanitaria;

* Servizio .di prenotazioni di prestazioni mediche, sociosanitarie e assistenziali presso strutture e7o
convenzionate;

¢ Orientamento ¢ individuazione di centri sanitari ed assistenziali di eccellenza e strutture speeializzate ad
affrontare particolari o gravi patologie.

Sedi e Operatori di Anpa nel Scciale autorizzati

CAE _Aone A/ 1o M AQATOSCIEcca PAOCA
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Car FLOTTA A iung & SAUIAMS CREScer 2,

Il Presidente

lell” Associazione “Anpa nel Sociale” - ' o dell’ Associazione Sanitdsolidale e Inidatide dif btl i3 Sociale
Dott.ssa Aveta Immacolata . Co Dott. Basquale SANNINOQ / :
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A_'uega'to n. 2 alla Convenzioiie del 01/05/2016

L’ente no profit ASIUS - Associazione Sanita solidale e Iniziative di Utilita Sociale
con sede in Napoli alla via Paternum n. 179 - 80144, in geguito “ASTUS”,
E
L’associazione “ANPA nel Sociale” con sede in Napoli alla via Frustaci n. 32/A
Premesso

Che P'Associazione denominata “ASTUS” si prefigge, tra le altre finalita previste nel suo statuto, di
promuovere,condurre ed attuare iniziative per la prevenzione di stati patologici e malattie d’interesse sociale

E

Che L’associazione denominata “ANPA nel Sociale”, condividendo pienamente lo spirito di tali iniziative, intende
estendere ai propri associati il beneficio di poter bencficiare dell’azione preventiva che ne deriva

11.
12.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

Stabiliscono e concordano quanto segue:
“ASIUS” attraverso propri medici, aventi titolo e professiomalitd adeguata, attuera una campagna di
prevenzione per quelle malattie che rappresentano motivo di preoccupazione per i cittadini e per la societa.
Il progetto consistera nell’attuazione di un opera di consulenza e di visite effettuate gratuitamente, presso le
sedi di Anpa nel Sociale, a un numero massimo di 25-30 soci di essa, per ogni singola edizione ezionate
dalla stessa Anpa nel Sociale. '

. “Anpa nel sociale” sosterra le azioni di “ASIUS?, impegnandosi a mettere a disposizione proprie sedf e propri

operatori a sostegno della fase organizzativa che precede la giornata della prevenzione. /|
“ASIUS” impegnerd i propri Medici soci volontari, unitamente ad altri due operato
dell’associazione, durante ogni giomata di impegno che supporteranno il sanitario nello Sya gidrento—dalle
attivitd, o | S
Medico e operatori di ASIUS presteranno la propria opera professionale senza vincoli di ogario, di
subordinazione, di esclusivit, personalmente, con autonomia organizzativa, senza alcun utile dirette’o tndiretto
€ senza percepire alcun compenso, tranne eventuali rimborsi delle spese effettivamente ef
opportunamente documentate che “Anpa nel sociale” riconoscerd nei termini di quanto_preventivy
formalmente sin da ora si stabilisce: Rimborso spese Carburante:Venti Euro massimonper ogni g
impegno se svolto nell’ambito del territorio Provinciale di Napoli; Rimborso spese per vitio—FesntadEnrer
massimo per ogni giomo di impegno; Rimborso spese per Alloggio: Cinquanta euro per qoéni) glpmo
d’impegno. Rimborso spese per altro non preventivabile: da concordare all’occasione. :
“Anpa nel sociale” inviera ai medici un elenco, sottoscritto dal presidente o da suoi delegati, delle persone'da
assistere che saranno tenute a sottoscrivere adeguato modello di affidamento deil’incarico in gui saxy prestato
consenso al trattamento di dati ¢ dichiarato che non ¢ versato alcun corrispettivo, di nessun g , per if
servizio ottenuto. | - ke

“Anpa nel sociale”, tenendo conto dell’ubicazione di proprie sedi operative presso CAF, Patronfti=Circol,
Opere, Fondazioni e altre associazioni, indica i Tuoghi in cui saranno attuate le attivitd e 1 nomisivi dei
delegati che saranno abilitati a redigere I’elenco delle persone da assistere.

“ANPA nel Sociale” con il medico e gii operatori di “ASIUS”, concorderanno di comune @cordo,
preventivamente, data e luogo di svolgimento delle attivita. R
“ANPA nel Sociale”sara responsabile ¢ si fara carico, concordando 1 modi con le altre strutture o
ubicate sedi operative distaccate, di mettere a disposizione sedi, strumenti, suppellettili ¢ materiale negessario
per il compimento dell’opera professionale svolta dai medici di “ASIUS”.

Il presente accordo che pud essere rescisso in ogni momento per volonta anche di una sola parte, non & registrata
per volonta delle parti.

Napoli 25/02/2014

II Preside
dell’ Associazione * ociale” dell’ Associazione Sanits

Dott.ssa Avefa I

niziative di Utilit Sociale
NO




